
PROJEKT 
 

UCHWAŁA NR          /2023 
RADY GMINY SKĄPE 

z dnia      listopada 2023 roku 

 

w sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla strażaków 
ratowników OSP Gminy Skąpe 

 
Na podstawie art. 15 ust. 1, 1a i 2 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych 
strażach pożarnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 194, 658 i 1560) uchwala się, co następuje: 
 
§ 1. Ustala się wysokość ekwiwalentu pieniężnego dla: 
 
1) strażaka ratownika OSP, który: 

a) uczestniczył w działaniu ratowniczym lub akcji ratowniczej w wysokości 20,00 zł; 
b) uczestniczył w szkoleniu lub ćwiczeniu w wysokości 7,00 zł;  
c) brał udział w działaniach, o którym mowa w art. 3 pkt 7 ustawy o ochotniczych 
strażach pożarnych (Dz.U. z 2023 r., poz. 194, 658 i 1560) w wysokości  10,00 zł; 

2) kandydata na strażaka ratownika OSP, o którym mowa w art. 9 ust. 2 pkt 1 ustawy 
z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strażach pożarnych (Dz.U. z 2023 r., poz. 
194, 658 i 1560), w wysokości 5,00 zł.  
 
§ 2. Traci moc uchwała nr XL/355/2022 Rady Gminy Skąpe z dnia 28 stycznia 2022 r. 
w sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego za udział w działaniach 
ratowniczych, akcjach ratowniczych, szkoleniach lub ćwiczeniach dla strażaków 
ratowników OSP Gminy Skąpe (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego z 2022r., poz. 241). 
 
§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2024 roku i podlega ogłoszeniu w 
Dzienniku Urzędowym Województwa Lubuskiego.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



UZASADNIENIE 

 
Strażacy ratownicy OSP, którzy uczestniczyli w działaniu ratowniczym, akcji 

ratowniczej, szkoleniu lub ćwiczeniu otrzymują ekwiwalent pieniężny, którego 
wysokość ustala nie rzadziej niż raz na 2 lata rada gminy w drodze uchwały, zgodnie 
z art. 15 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 grudnia 2021 roku o ochotniczych strażach 
pożarnych (Dz.U. z 2023r., poz. 194 z późn.zm.). 

Ekwiwalent stanowi równoważnik wkładu wniesionego na rzecz ochrony 
przeciwpożarowej przez strażaków ratowników OSP, uczestniczących w działaniach 
ratowniczych, akcjach ratowniczych, szkoleniach lub ćwiczeniach, w postaci czasu, 
wysiłku i zdrowia. Ekwiwalent w żaden sposób nie jest równoważnikiem utraconego 
wynagrodzenia, jak również nie może być uznany za pracę zarobkową, ze względu na 
szczególny społeczny charakter funkcjonowania OSP. 
 Nowelizacja ustawy o ochotniczych strażach pożarnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 
1560), która weszła w życie 8 września br., zwiększyła krąg osób uprawnionych do 
otrzymywania ekwiwalentu pieniężnego, uwzględniając kandydatów na strażaków 
ratowników OSP, co bezpośrednio wpłynęło na konieczność wprowadzenia nowej 
uchwały w Gminie Skąpe. 

Zgodnie z obowiązującym stanem prawnym, wysokość ekwiwalentu 
pieniężnego nie może przekraczać 1/175 przeciętnego wynagrodzenia miesięcznego 
brutto, ogłoszonego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w Dzienniku 
Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej „Monitor Polski” na podstawie art. 20 pkt 2 
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń 
Społecznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1251 i 1426) przed dniem ustalenia ekwiwalentu 
pieniężnego. Ekwiwalent pieniężny nalicza się za każdą rozpoczętą godzinę liczoną 
od zgłoszenia wyjazdu z jednostki ochotniczej straży pożarnej lub gotowości do 
wyjazdu w celu realizowania zadań, o których mowa w art. 3 pkt 7, bez względu na 
liczbę wyjazdów w ciągu jednej godziny, a w przypadku kandydata na strażaka 
ratownika OSP - za każdą rozpoczętą godzinę szkolenia. Ekwiwalent pieniężny jest 
wypłacany z budżetu właściwej gminy.  

Na dzień sporządzenia projektu uchwały, wysokość przeciętnego miesięcznego 
wynagrodzenia w trzecim kwartale 2023 r. wyniosła 7.194,95 zł, więc maksymalna 
wysokość ekwiwalentu może wynosić 41,11 zł/godz. 

W budżecie Gminy Skąpe na rok 2024 zaplanowano środki finansowe na 
wydatki związane z wypłatą ekwiwalentów, wg kwot zawartych w projekcie uchwały. 
 
 


